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Vorgehen bei Veränderungsprozessen    
 
 

1. Was ist mein Ziel? 

 

 

 

 

2. Wie ist die aktuelle Situation? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Was unternehme ich, bis wann?   Was motiviert mich es zu tun? 
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